PREVISIONS
BUDGETAIRES

2026

Loi sur les décrets de convention collective
(L.R.Q., c.D-2)

Nom du comité: Comité paritaire d'installation d'équipement

pétrolier du Québec

Adresse du siege social: 103-835 Montée Masson

Terrebonne, Québec J6W 2C7

Nom du décret: Décret sur l'installation d'équipement pétrolier
, , . /7* / [
Préparé par: Signature: | /AL frhoty
Nom: Patricia Lehoux

Date: 28-janv-26
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SOMMAIRE DES PREVISIONS EN
MATIERES DE REVENUS ET DEPENSES

A- REVENUS: 20-00

Cotisations 280 750,00 $
Revenus divers 25 000,00 $

Total des revenus : 305 750,00 $

B- DEPENSES: 30-00; 40-00; 50-00; 60-00

Administration générale 189 045,53 $
Administration du décret (inspection) - $
Administration - propriété - $
Administration-membres du comité 21 200,00 $

Total des dépenses: 21024553 $

SURPLUS / (DEFICIT) PREVU : 95 504,47 $

Nous certifions que les prévisions budgétaires pour I'exercice 2026 ont été

approuvées par résolution lors de I'assemblée du comité tenue le : 2026-01-23
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ETAT SOMMAIRE DES REVENUS

REVENUS

Cotisations patronales et ouvriéres

Cotisations artisanales

Amendes et pénalités
Intéréts sur placements

Autres revenus

280 750,00 $

- S

TOTAL : 280750,00 $

- 9

25 000,00 $

- $

TOTAL : 25000,00 $

TOTAL DES REVENUS: 305 750,00 $
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ETAT SOMMAIRE DES DEPENSES

ADMINISTRATION GENERALE

Salaires

Avantages sociaux

Frais de bureau

Frais de déplacement
Frais de communication
Perfectionnement
Honoraires professionnels
Publicité et abonnement
Frais d'examens de qualification
Indemnisation
Crédits-maladie

Ententes de service
Projet d'équipement
Intéréts et frais de banque
Assurances

Dépenses générales autorisées

570,00

11 400,00

32 000,00

3 000,00

135 175,53

1100,00

4 000,00

1
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1.800,00

TOTAL : 18904553 $
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40-01
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40-04

50-00

50-01

40-02
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ADMINISTRATION - INSPECTION

Salaires
Avantages sociaux

Frais de déplacement

ADMINISTRATION -

Salaires

Avantages sociaux
Taxes diverses
Electricité et chauffage
Entretien réparation
Loyer

Divers

ADMINISTRATION -

- 3
- 3
- 3
TOTAL : - 3
PROPRIETE
- 9
- 9
- 9
- 9
- 9
- 9
- 9
TOTAL : - $

MEMBRES DU COMITE

Allocations de présence

Frais de déplacement

19200 §
2 000,00 $

TOTAL : 21200,00 $

TOTAL DES DEPENSES: 210 245,53 §
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Veuillez indiquer les principaux investissements significatifs prévus :

Puisqu'une entente de service existe entre le CCMC et le CPIEPQ, et que le CCMC est en processus de liquidation, il n'y
a aucun investissement significatif prévu. Les investissements pourraient dépendre du déménagement du CPIEPQ vers
un autre comité paritaire, au courant de I'année 2026.



***Puisqu'une entente de service existe entre le CCMC et le CPIEPQ, seul le salaire de
la préposée au décret, Véronique Charest est attibuable a 100% au CPIEPQ ***

Les autres salaires sont partagés entre les deux comités

Nom Prénom Fonction T.plein / partiel
Lehoux Patricia Directrice général/cadre T. plein
Gaudreault Caroline Technicienne comptable T. plein
Charest Véronique Préposée au décret T. partiel

Goudreau Sébastien Inspecteur T. plein
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